TAB GIDA, 2025 SONUNA KADAR 180’1 ASKIN YENI RESTORAN VE 5
BiN YENI iSTiHDAM HEDEFiYLE BUYUMESINi SURDURUYOR

Tiirkiye’nin lider hizh servis restoran zinciri TAB Gida, dijital doniisiim, operasyonel
miikemmellik ve seffaf iletisim odagindaki stratejileriyle biiyiimeye devam ediyor. TAB
Gida, 2025 yilinda 180°den fazla yeni restoran agmayi ve sistem genelinde 5 bin kisiye
dogrudan istihdam yaratmayi hedefliyor. Sirket, tedarikcileri, is ortaklar: ve
calisanlarimin aileleriyle birlikte dolayh olarak 150 bin kisinin hayatina dokunacak.

Tirkiye'de hizli servis restoran sektoriiniin lideri TAB Gida, 2025 yilinda da siirdiiriilebilir
bliyiimesine devam ediyor. Franchise yatirimcilarina sundugu cazip firsatlar ve gida
isletmeciligi konusundaki ihtiyaglarinin tamamina yakinini kendi biinyesinde ¢6zebilen
benzersiz ekosistemin destegiyle faaliyetlerine devam eden sirket, bu yil i¢cinde 180°den fazla
yeni restoran agmayi ve yaklasik 5 bin kisiye istihdam saglamay1 hedefliyor.

Restoran agii genisletme konusundaki istikrarli durusunu siirdiiren TAB Gida, yalnizca 2024
yil1 iginde neredeyse her is gilinlinde bir restoran acarak 7 markasiyla beraber restoran sayisini
1.830’a tasidi. Franchise restoranlarin toplam portfoy igindeki payr %45°e ulasirken; sirket,
dengeli biiylime stratejisiyle operasyonel verimliligini artirdi, sektordeki liderligini ise daha da
saglamlastirdi.

Dijital doniisiim, operasyonel miikemmellik ve seffaf iletisim odagindaki stratejileriyle
biiyiimeye devam eden TAB Gida, yilda ortalama 350 milyon miisteriye hizmet sunuyor.

“30 yili askin tecriibe ile lezzeti gelecege tasiyoruz”

TAB Gida Co-CEO’su Ozgiir Cetinkaya, “TAB Gida olarak kurulusumuzdan bu yana yerli bilgi
birikimimiz, giiclii lojistik agimiz, Ar-Ge ve teknolojiye yaptigimiz yatirnmlarla yeme-i¢me
sektoriinde oncii bir rol tistleniyoruz. 30 yili askin siiredir miisterilerimizi hem diinyaca tinlii
markalarla hem de yerel damak zevkine hitap eden yeni tatlarla bulusturuyoruz. Burger King
ile baslayan yolculugumuz, zamanla biinyemize kattigimiz Sharro, Popeyes, Arby’s ve Subway
gibi global markalarin yani sira, kendi yarattigimiz Usta Dénerci ve Usta Pideci markalari ile
daha da zenginlesti. Menii miihendisligi yaklasimiyla siirekli yeniledigimiz iirtinlerimiz
sayesinde, Tiirkiye'deki mutfak tercihinin yaklasik %85 ’ine dokunuyor, her damak zevkine
uygun segenekler sunuyoruz.”

“Stirdiiriilebilir biiyiimemizin temelinde entegre yapimiz var”

“TAB Gida olarak siirdiiriilebilir bliyiimemizi, operasyonel giliciimiize ve entegre yapimizin
sagladig1 sinerjiye bor¢luyuz. Cati sirketimiz TFI TAB Gida Yatirnmlarinin giiclii altyapist
sayesinde kirmiz1 et, yesillik, ekmek ve patates gibi temel hammaddeleri kendi sistemimiz
icinde iiretebiliyor; dijitallesme, lojistik ve tedarik zinciri yonetimi gibi stratejik alanlarda
sektore oOrnek teskil eden uygulamalar1 hayata gecirebiliyoruz. Bu yapi, Franchise
yatirimceilarimiza sadece giivenli bir is ortakligi sunmakla kalmiyor, ayn1 zamanda karli ve
strdiiriilebilir biiylime firsatlar1 da yaratiyor. Markalarimiza yatinnm yapmak isteyen



girisimcilere; operasyonel bilgi birikimimiz, pazarlama destegimiz ve giiclii satin alma agimizla
deger katmaya devam ediyoruz. 2025 yilinda da Tiirkiye’ nin dort bir yaninda hizmet kalitemizi
artiracak yatirimlarimiza hiz kesmeden devam ediyoruz.”

“Siirdiiriilebilirlik ilkelerimiz, dijital doniigiim vizyonumuz ve insan odakli ¢alisma
anlayisimizla biiyiimeye devam edecegiz”

“Yeni yatirimlar planlarken yalnizca biiylime rakamlarina degil, bu biliylimeyi nasil daha akills,
verimli ve siirdiiriilebilir kilabilecegimize odaklantyoruz” diyen Ozgiir Cetinkaya, “Bu anlay1s
dogrultusunda, 2025 yil1 sonuna kadar 180’den fazla yeni restoran agmayi ve 5 bin kisiye
dogrudan istihdam saglamay1 hedefliyoruz. Operasyonel agimizi 2024 yilinda oldugu gibi, 7
markamizla %10’un iizerinde genisletmeyi Ongoriirken, dijital satis kanallarinin toplam
gelirimiz igindeki paymi artirmak da Onceliklerimiz arasinda yer aliyor. Teknoloji
yatirnmlarimiz sayesinde restoran yonetiminde verimliligi artirtyor, miisteri memnuniyetini
stirekli olarak yukari tagiyoruz. Robot destekli hizmet ¢ozlimleri, gelismis is giicii yonetim
sistemleri ve kisisellestirilmis miisteri deneyimlerine yonelik dijital uygulamalarla, sektordeki
lider konumumuzu sadece korumakla kalmiyor; hizmet kalitemizi gelecege tasiyoruz. Tiim bu
biliylimeyi siirdiiriilebilirlik ilkelerimiz, dijital donilisiim vizyonumuz ve insan odakli ¢alisma
anlayisimizla birlikte gerceklestiriyoruz. TAB Gida ailesi olarak yon verdigimiz bu ekosistemin
her adiminda insan, kalite ve inovasyon odakli yonetim anlayigindan 6diin vermeden ilerlemeye
devam edecegiz."

Gtglii altyapisi, yerli iiretim kabiliyeti ve yaygin restoran agiyla TAB Gida hem yurt iginde hem
de uluslararasi pazarlarda oncii adimlar atmaya devam ediyor. Yeni yatirimlar, sirketin hem
ekonomik katma deger yaratma hem de sosyal etki saglama vizyonunu yansitan énemli adimlar
olarak 6ne ¢ikiyor.



